Tabella D

Dotazione organica 2026

modalita di accesso ai posti

categoria posti totali posti coperti posti vacanti .
vacanti
B 2 2 0
B (part time) 1 1 0
totali categoria B 3 3 0
c 13 12 1 accesso daI.I esterno, .c.or‘1corso
pubblico o mobilita
C (part time) 5 5 0
totali categoria C 18 17 1
D 3 7 1 p.osto riservato a.I persor.\ale
dipendente, previa selezione
D (part time) 5 5 0
totali categoria D 13 12 1
totali complessivi 34 32 2




