ORIGINALE

COMUNE DI RODENGO SAIANO
PROVINCIA DI BRESCIA

DELIBERAZIONE N. 292 del 10.11.2014

VERBALE DI DELIBERAZIONE
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: Risorse decentrate destinate al trattamento economico accessorio
anno 2014. Determinazioni

[’anno duemilaquattordici addi dieci del mese di novembre alle ore 11,30 nella sala delle
adunanze, previa osservanza di tutte le formalita prescritte dalla vigente legge, vennero oggi
convocati a seduta i componenti la Giunta Comunale. All’appello risultano:

ANDREOLI GIUSEPPE

PEZZOTTI AMILCARE

RAFFELLI RAMONA

ALBERTINI ARTURO

g

VIVENZI ELENA

Totale presenti 3
Totale assenti 0

Partecipa alla adunanza il segretario comunale dott. Fernando Fauci il quale provvede alla
redazione del presente verbale.

Essendo legale il numero degli intervenuti, il sig. Giuseppe Andreoli, nella sua qualita di
Sindaco, assume la presidenza e dichiara aperta la seduta per la trattazione dell'argomento
indicato in oggetto.



OGGETTO: Risorse decentrate destinate al trattamento economico accessorio anno
2014. Determinazioni

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che con deliberazione consiliare n.14 del 31.03.2014 ¢ stato approvato il bilancio di
previsione dell’esercizio finanziario 2014,

che con mail del 14 aprile 2014 il segretario di questo Comune ha trasmesso al
competente Responsabile di Area la circolare di Entionline del 11.04.2014 avente ad oggetto
“calcolo alla decurtazione del fondo decentrato” con invito a predisporre al pit presto il
Fondo per le politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2014 (di
seguito Fondo per la produttivita 2014),

che il 25 maggio 2014 si sono tenute le consultazioni elettorali per I’elezione del
sindaco e del consiglio comunale;

che con mail del 08.10.2014 il segretario di questo Comune ha trasmesso al
competente Responsabile di Area l'articolo di Arturo Bianco ‘fondo decentrato 2014
pubblicato su il Sole24Ore del 29.09.2014 con nuovo invito a predisporre al piti presto Fondo
per la produttivita 2014,

che con mail del 29.10.2014 il segretario di questo Comune ha trasmesso al
competente Responsabile di Area nuovo invito a predisporre al pil presto Fondo per la
produttivita 2014,

che il 05.11.2014 il competente Responsabile di Area di questo Comune ha trasmesso
al segretario comunale ed al revisore dei conti del Comune il Fondo per la produitivita 2014,

che i1 07.11.2014 al n. 15659 ¢& stato acquisito agli atti di questo Comune il parere del
Revisore dei conti relativo al Fondo per la produttivita 2014,

Considerato che il segretario comunale, nella sua veste di Organismo Comunale di
Valutazione, ha predisposto la bozza del Piano della performance 2014 in ottemperanza al
vigente Regolamento di disciplina della misurazione, valutazione e infegrita e trasparenza
della performance approvato dalla Giunta Comunale con deliberazione n. 241 del 28.12.2010;

che la bozza del Piano della Performance non ¢ stata approvata dai competenti organi
di questo Comune stante il fatto che il 25 maggio 2014 si sono tenute le elezioni per il finnovo
del sindaco e del consiglio comunale e, soprattutto, per Iincertezza delle risorse e del quadro
normativo,

Ritenuto che si debba al pill presto €, in ogni caso, prima della scadenza dell’anno cortente,
procedere ad apposita sessione di contrattazione decentrata con la quale prendere atto
dell’ammontare del Fondo produttivitd 2014 e concordare sulle modalita di utilizzo delle
stesse;

Ritenuto di disporre quanto indicato nel dispositivo del presente atto con riferimento al Fondo
produttivita 2014,

Visto I’allegato parere reso dal Revisore dei conti di questo Comune con riferimento al Fondo
produttivita 2014 (allegato 2);



Visti i pareri riportati in calce al presente atto;
Con votazione favorevole unanime;

DELIBERA
1-di dichiarare quanto in premessa e gli allegati parte integrante e sostanziale del presente
atto;

2-di prendere atto e, per quanto eventualmente di competenza, di approvare il Fondo per le
politiche di sviluppo delle risorse umane e per la produttivita anno 2014 come da allegato
nl;

3-di disporre che la delegazione tratiante di parte pubblica convochi le 0OO.8S. ¢ la RSU al piu
presto al fine di procedere ad apposita sessione di contrattazione decentrata con la quale
prendere atto dell’ammontare del Fondo produttivita 2014 e concordare sulle modalita di
utilizzo dello stesso;

4-di disporre che la delegazione trattante di parte pubblica si atienga alle seguenti disposizioni
nella sessione di contrattazione decentrata di cui al precedente punto:
a)-confermare per 1’anno 2014 tutte le indennita (di servizio, di rischio, di turno) gia in
esSere;
b)-dare atto che il Piano della Performance dell’anno 2014 non ¢ stato approvato pur
essendo stato predisposto in bozza da parte dell’OCV;
¢)-comunicare che per la produttivita relativa ai progetti si provvedera alla
liquidazione secondo le stesse modalitd utilizzate nell’anno 2011, 2012 e 2013 (cioé
sulla base delle schede di valutazione e nell’intesa che la parte di dette schede relativa
al raggiungimento degli obiettivi venga determinata dalla giunta comunale sulla base
di quanto previsto dalla Relazione previsionale e programmatica ¢ del PEG 2014).

Su proposta del sindaco, stante 'urgenza;
5-di dichiarare il presente atto immediatamente eseguibile.
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Costituzione Fondo risorse contratiazione Integratly

a n

DESCRIZIONE [ 2010 | 2011 | 202 l 1 kS | w014 ‘]
Risorse atabili
UNICE IMPORTO CORGOLIIATO ANNG 2003 - (ART. I 0.2 CUNL 2002.06f 75.728.81 15.728.81 74.128,81 r8.728,81 78.728.81
INCREMENTEGCHL Z0H05 ~ (ART 3 GLL 1,02 ) 812300 9.120,00 §.123.45 §.125.45 FArsEid
INCREMENTECGNL 2004-05 - [ART & £0. 43 PARTE FISEA 3.840.89 2.547.89 3.84759 584780 3,847.6%
INCHEMENT] GONL 200889 - (AR 1. U0 2567 PARTEFISSA) 478560 4.762,80 4,748,580 4,788,560 A 768,50
RISFARMI EXART 4 C. 20LGS 14h2001 a0 8,00 0,00 2.00 pog
RIDETERMINALINE FER INGREMENTO STIPENING + (ICHARAZIONE CONGIUNTAN 14 CORL 200205 o M.1 GUNL 200408} .60 .00 0,00¢ 0.8 4,00
INGREMENTO PHA HIDUZONE STABILE STRACRINARIC) - (ARY 14 6.1 CONL 1353.2004) ‘
MGREMENTO PER PROCESS! BECENTRAMENTO § TRASFERIMENTE FUNZION - [ART 15 1. Wt Lk CONL 11983001
INGREMENTO PER RIOROANIZZAZION GON AUMENTO BOTAZIDNE ORGANKA » (ART.15. G 5.OCNL #3201 FARTE FIESA) 5.532.24 B.EI24 3.692.24 3542, 2.632.24
FIA § ABSEGH! AD PERSONAM PERBONALE GEBSATO - (ART. 4-C . OUNL 200001} 000 050 00 pRey 0.0
) PECURTAZIIN B FONDO - PARTE FIA5A 2206224 22.089.24 22.088.24 2208024 2206024
TOTALE RISORSE STASIL T4.931,00 T4.931,00 74931457 TA931 45 T74.901,48
Risorse variabiil soggette al limite
BRONBORIZEAZION], ACCORD! COLLABORAZIONE, ECC, « (ART 13,1, %1097, ARY. 15 C.L Ik D CL3L 1388-20010) @ 174,72 .09 0.00 0.0 500
RECUPERQ EVASIDNE Kl - (ART 4, ¢ 1 CCNL 20002001 AR 3, C. 87, LBSH/1996. ART. 58, G 4, BB, LGS ST 0,00 0,00 0,00 0.0 noe
SPEGIFIGHE DISPUSIZIGN D1 LEGOE - (ARE 155, 1 e K) GONL tRnor 7 0,00 0.0 0,00 .00 0,08
INTEGRAZIONE KON GOIAA N EQUILIBREG FINANZIARKD « (ART 15, G5, it W), CONL 1995-700T] 0,00 0,00 0,50 0.0 a0
NUOVI SERVIZE E RIGROANIZZAZIONT GON AUMENTO DOTAZIONE GROANICA » (ARZ.I5, 5, COFL 1282001 PAR T VARIABLE) 15.000.10 15.000,00 0.0 200 .00
IHTEGRAZIONE 12% - 4ART, 15 C.7 GONE [398-2001) H,123,67 a.723.87 B.72.8Y BT23,67 377
MESSE NOTFIGATORI + RT. B4, CENL t4.9.2000)
COMBENG) PROFESSIONALL LEGALI IN HELAZIONE A SENTENZE PAVOREVOLI - (A2 22, comL 1495000 1 o.00 4.0 200 o L
\HCREMENTO FONDG FINANZIAMENTO QUTLET [BELIBERA G © N 147 DEL 1852014} 5,000,00 &,000,00 £.000,00
DECURTAZION! e, FONDG - PARTE VARIAGILE 0,00 000 a0 248 2,00
Totaie Risarse yanabil wgg_eﬁ'e » (imife 24.498,39 271387 13.723,67 1370347 13,723, 8%
Risorse variabiil NON soggette al imite
ECONDRMIE FONUE ANND PRECEDENTE + (ART 11, 5.8 DOML 19952001 18.074.748 0,00 24166 0,04
ECONOMIE FOMDO STRADRDINARIO GONFLUITE - JART 14, .4, CONL 1994.2002) R 6.729.31 000 T2 4.876.68
- EU.? J&’Qﬁ'f ni,gjmﬁemﬁ Cu?{wmsn E&%‘ n):m. TR0, ART 9. GC. 54, £ LGS, ERN2D06) PIU CUMIENS! (4 OUTLEY £.000.00 3194047 $0.000.00 40000,09
SOMPENS! PROFESBIOMALL LEGALL N RELAZIONE A SENTENZE FAVOREVGLI < (ART 20, CONL 1605 " 0,00 0,00 b0 050} 0.00
SRONGORIZZALION, ACCORDI U] COLLARGRAZIONI, EC - pART. 43, L ({WAM7. ART. 15, .7, I, D), CGONL 1968.2001) o 0.00 0.08 .09 0.0 c.ae
RISORBE PIANI BAZIONAL ZXAZIONE B RIDUALIFIGAZIDNE BPESA - (AAT. 18 COMMA 1 il Ky ART. 18, SoMM TEL DLW ! .00 6,40
Totate Risorse yanabll NON stggefe o ilmite 18,308,09, 107290 31.588,03 42.207.22 HET6.88
TOTALE RISORSE VARIABILE 42,806, 44 45290 45344, 1% 54.530,89 E5.400,35
TOTALE ™ 11173742 109.383,98 120,243,156 131.852,34 133.334,80
TOTALE DEPURATO UELLE VOCI NON S0GGETTE AL VINCQLO i 99.428,38 93.654,87 368812 LI R 28.8%6,12
Calcolo gelle riduziont previste dall'art. 9, 6.2 b 18/2010:
Decurtezione per sffsio delis Hiuziene di parsonabe {Uni):
PERSOHALE A INIZIC ANNO {1 gennrio H a W 1 29
PERBONALE A FING ANNO {al 31 dicembra} 2 29 Fid k2 24
PERSONALE DELEZANND CON METOUO DELLA SEMISOMMA w0 20,00 29,00 W
BERCENTUALE T4 RIDUZIONE GEL LIMITE B - .
LIMITE 2010 ADEGUATC ALLA EVENTUALE RIDUZIOHE DI PERSONALE 99.429,00 68.429,00 48,429,00 9942900

RIDUZIONE DA APPORTARE AL FONDO Al SENSI DELL'ART. 9 COMMA 2-818 DEL DL N. TH2010

di cul: perappicaziane fimie 2070

of euic por ddueione limite & sepulto dela riduzions df porsenale

Tul gli ImportF vAno indicat in sure g.at netlo deyli onen apciali (contibyti ad FRAF) B canco del datare & lavere.

Spangosazazion, avsord i ¢olaborazions et A ad atlivER ordinariaments rese. per convenzionl © aecerds pra-.L. n. TAR010.

Eselyse e payla indlviduale e ke duorse vanabili non soggerte altfimte.

Compens: defivanl da cavss con spese compensalz.

Compenst dacivirst g cause con villera dl spase B eaikco dells cortraparte, acquisile in dairata ai bilanclo dalients
1 if joni. ascordi f ool a65. filermi ad it nor andl

| totak vanne adeguali of linile & cuf allan. 9. comma 2-biy appiicande fa riduzioni fonde g1 ut alld riga 48

8 res. por e 4 o gccordi posti L. n. TRA2010




Destinaziong risorse contrattazione Integrativa

DESCRIZIONE | 2010 I 2011 [ 3012 } 2013 l 204 [

INDEMNITA Dl COMPARTG QUOTA CARKO FONDG {39736 18.509,32 14.4035.38 1440338 14.40%5,28,

PROGRESSIONE ORIZZONTAL STORICHE 27.608,24 2067061 29.870,51 28.870,51 871051
POSIZICHI QREANMIZATIVE 0,00 .00 9,00
INDENNITA DI RESPFONSABILITA / PROFESSBIONALITA 0.00 2,00, ~ 0,00
INDENNITA TURNO. RISCHIO, DASAGIS EALTRE. 0,00 0,00 0,30
ALTRI ISTITUTI NCN COMPRES] U | PRECECENTI 0,00 0,00 0,00

Totale destinazion! nen contrattale dal CI & riferimento 4157918 A5.179,83 44,073,880 44.073,%% 4407389

PANGRESHON ORIZZONTALL 9,90 D.00 0,00 0,00 0,00

BOSZION DRGANIZZATIVE 0,00 G040 200 2,00 0,00

INDENNTA D] REIPONSABILITA { PROFESSIONALITA §.200,0C 5,700,088 8.100,00, 8,100,040 5,100,010

INGEMNITA TURND, RISCHIS, DISAGID, REPERIBILITA BERVIZI DEMUGRAFIGI E ALTRE. 5.556,08 12.526.27 744475 448,28 7.504,81

ERODUTTIVITA / PERFORMANGE COLLETTIVA £5.426,64 2592788 78.098,51 2437 35 853,30

PRODUTTIATA § PERFORMANGE INDIVIDUALE 15.900,00 0,00 B,80 0.90 600

ALTRI ISTITUTI NCGN COMPRES! FRA 1 PRECEDENT! 1.875,00 0,00 248400 000 0,00

Tolule destinazicnf conlratlale def OF o rifarimenta 18,187,712 20415 A4.524,28 £7.T85,48 48,257,91

RISHRSE ANCORA DA CONTRATTARE 0,00 0,00 0,00 8.00 0,00

AGCANTONAMENTG ART, 32 . 7 CGNL 200205 (ALTE PROFESBIONALITA) 0,00 0049 0,00 150 0,00

Todwte destinazion! ancora da regolare- 0,00 200 0,00 500 0,00

TOTALE RISCRSE DESTINATE 117.137.48 438398 8,502,115 #1.852,24 B3, 80

Verifica coperiura complesaiva utillzzl* 0,00 20.000,00/ 1,341,060 40.000,00' w.maﬂl

CGLE IMPORT! 5ONC RELATIV], PER L 2041, ALLA QUOTA DEL CONTRIBUTC DELU'QUTLET DESTINATO Al SERYIZI DI
VIGILANZS; PER IL 2032 ALLA QUSTA DEL CONTRIBUTO DELLOUTLET QESTINATC Al SERVIZI DI VIGILANZA {PER €
20.000,00] B0 Al COMPENST AL PERSUNALE RELATIVI AL CENSIMENTO DELLA POPCLAZIONE A CARICG (STAT {PER €
11,54 L00): PER 1L 2083 £ 2014 ALLA QUOTA DEL CONTRIBUTO DELL'OUTLET DESTINATO Al SERVIZE D] VIGRANZA {PER £
20,000,00 PER ANNO) ED ALLA QLGTA DEI COMPENSI DESTINATI ALUINCENTIVG PRA LA PROGETTAZIONE INTERNA (PER €
20.000,06 ALL'ANND)

Verifica coperture risorse stablll per utifizzi stetlli 33.381,24 29.761,17 30.857,68 30.857,56 30,057,588




Comune di RODENGO SAIANO

Provincia di Brescia

CERTIFICAZIONE ALLA RELAZIONE
ILLUSTRATIVA E TECNICO-FINANZIARIA
del FONDO DI PRODUTTIVITA’ ANNO 2014

VERBALE n. 17/2014 del 05.11.2014

L’Organo di Revisione
Lorenzo BROCCA




L'anno 2014, il giotno 5 del mese di novembre, il dott. Lorenzo Brocca, REVISORE

UNICO dell'Ente, chiamato ad esprimersi:

sulla compatibilitt dei costt della contrattazione decentrata integtativa patte
economica anno 2014 con i vincoli di bilancio;

sulla certificazione dei dati contenuti nella Relazione Illustrativa e nella Relazione
Tecnico Finanziaria a fitma del responsabile del Settore Finanziatio e del Settore
Petsonale — qui allegate - all'ipotesi del contratto collettivo integrativo decentrato -
patte economica anno 2014,

premesso che il D.Lgs. 30/3/2001, n. 165 (Testo Unico Pubblico Impiego) prevede, tra

Paltro:

Visto

che le pubbliche amministrazioni non possono sottosctivere in sede decentrata,
contratt collettivi integrativi in contrasto con i vincoli € con i limid risultanti dai
contratti collettivi nazionali ovvero che compottano oneri non previsti negli
strumenti di programmazione annuale ¢ pludennale di clascuna amministrazione e
che le clausole difformi sono nulle e non possono essere applicate (art 40, comma
3 quinquies);

che le Pubbliche Amministrazioni redigono a corredo di ogni contratto integrativo
una Relazione Illustrativa e una Relazione Tecnico Finanziaria e che dette relazioni
siano certificate dagli organi di controllo (art. 40, comma 3 sexics);

che il controllo sulla compatibilita dei cost della contrattazione collettiva con i
vineoli di bilancio ¢ effettuato dall’Organo di revisione (art. 40, comma 3);
Pobbligo di pubblicate in modo permanente sul sito web, con modalita che
garantiscano la piena visibilith ¢ accessibilicd delle informazioni ai cittadini, la
documentazione trasmessa annualmente allorgano di controllo in materia di
conttattazione integrativa {(att. 40-bis comma 4);

che in caso di mancato adempimento di tali prescrizioni, sono applicate le sanzioni
di legge ed & vietato alle amministrazioni di procedere a qualsiasi adeguamento
delle risorse destinate alla contrattazione integrativa (art. 40-bis comma 7);

il CCNL 31/07/2009 telativo al personale del Comparto Regioni ¢ Autonomie

Locali;

gli artt. 4 e 5 del CCNL 01/04/1999 ¢ s.m.i. i quali prevedono rispettivamente la
contrattazione decentrata integrativa a livello di ente ed i tempi ¢ le procedute per
la stipulazione o il rinnovo del contratto decentrato integrativo aziendale;

il dettaglio degli stanziament risulrant dalla contabilita e suddivisi nei rispettivi
capitoli di spesa;

il Bilancio di previsione pet I'anno 2014 approvato con deliberazione del Consiglio
Comunale n. 14 del 31/3/2014;




Preso atto dei contenuti:

o della telazione tecnico finanziaria e dalla relazione illustrativa sulla contrattazione
decentrata integrativa per l'anno 2014, redatta, ai sensi della circolare n®25 della
RGS del 19/07/2012, dai responsabili del Setvizio Finanziario ¢ Personale
comprendente, tra Ialtro, la quantificazione delle risorse stabili e variabili delfanno
2014,

e della Deliberazione della Giuata Comunale n® 121 del 28/4/2014 con la quale ¢
stato approvato il PEG per 'anno 2014;

Preso atto che il CCDI anno 2014 & improntato al rispetto:
o delle disposizioni di cul allart. 16 comma 1 del DI 98/2011 in merito al
contenimento della spesa destinata alla contrattazione decentrata tispetto allanno
2010,

Considerato che

e Pente & per il 1° anno in sperimentazione per armonizzazione degli schemi
contabili e di bilancio ex, D.Lgs. 118/2011;

e il parere del revisore attiene alla compatibilia dei costi {sostanzialmente la
copertuta finanziatia) e non certo Ja sua legitimitd ¢ regolarita rispetto alle norme
del contratto collettivo,

o il revisore deve tuttavia vigilare sulla corretta applicazione delle disposizioni in
metito ai controlli sulla CCDI ai sensi dell’art. 40-bis del Testo Unico Pubblico
Impiego;

¢ non sono pit previste pet Pannualitd in cotso progressioni economiche orizzontali;

accertata
Pesistenza in bilancio delle tisorse da erogare a seguito della rideterminazione del fondo in
oggetto;

effettuate
le dovute verifiche relative alle poste di bilancio, al rispetto delle specifiche normative in
materia di Patto di Stabilita, di spesa di personale e in materia di contrattazione decentrata,

CERTIFICA

v i dati contenuti nella relazione illustrativa e nella telazione tecnico finanziaria
allegate all'ipotesi di contratto collettivo decentrato anno 2014;

v’ la congruith e la compatibilita dei costi derivanti dell'accordo integrativo dell'anno
2014 con i vincoli di bilancio e con i vincoli contenuti nei contratti collettivi
nazionali di categotis;




v che esiste copertura finanziasia per tutte le somme destinate al diverso utilizzo
nell'ipotesi di CCDI anno 2014;

¥ che viene tispettato il principio dell'attribuzione selettiva degli incentivi economici;

v che il Comune di Rodengo Salano ha tispettato ghi obiettivi del patto di stabilita
interno per l'esercizio 2013;

v' che & stato sispeteato il limite di spesa per il personale, per lesetcizio 2013, di cul
all'ast. 1, comma 557, della L. 296/06 e sono stati rispettati tutti i limiti posti dall'att.
76 del 112/08 cosi come convertito con la legge 133/08 s.m.i;

v’ che ta spesa prevista pet il personale nel bilancio di previsione 2014 ¢ compatibile
con gl obiettivi del patto di stabilitd interno per l'esetcizio 2014;

v che ai sensi dellart. 9, ¢ 2bis, D.L. 78/2010 la spesa destinata alla contrattazione
pet I'anno 2014 non eccede gli importi previsti nel 2010.

Letto, apptovato ¢ sottosctitto.

11, 05112014

1’Otgano di Revisione

Dr.Lotenzo Brocea

(ool




Si esprime parere favorevole di regolaritd tecnica e contabile ai sensi dell’art,49 e 147-bis del D. Lgs. 18.08.2000
n 267
1L RESPONSABILE DELL’AREA AMMINISTRATIVA
Dot Vincenzo Vecchio
10.11.2014

Letto, approvato ¢ sottoscritto

IL SINDACO IL SEGRETARIO COMUNALE
Giuseppe Andreoli Fernando Fauci

REFERTO DI PUBBLICAZIONE

Su attestazione del Messo Comunale si certifica che questa deliberazione & stata affissa in copia all'Albo
Comunale on line il giomo 10.11.2014 e vi rimarra pubblicata per 15 giorni consecutivi e comunicata ai sensi
dell'art. 124, comma 1, D. Lgs. n,267/2000 ai capigruppo consiliari,

Addi 10.11.2014 IL SEGRETARIO COMUNALE
Fernando Fauci

CERTIFICATO DI ESECUTIVITA’

Si certifica che la presente deliberazione, non soggetta al controllo preventivo di legittimita, e' stata pubblicata
nelle forme di legge all'albo pretorio per 15 giomi consecutivi ¢, con decorrenza dal quindicesimo giomno, per
altri 11 giorni senza tiportare denunce di vizi di legittimita o competenza, divenendo quindi esecutiva ai sensi di
Legge (art. 134 D. Lgs. 267/2000).

Addi IL SEGRETARIO COMUNALE
Fernando Fauci

Si certifica che la presente deliberazione non soggetta al controllo preventivo di legittimitd, dichiarata
immediatamente eseguibile, & stata pubblicata nelle forme di legge all’ Albo Pretorio on line in data 10.11.2014

Addi 10.11.2014 IL SEGRETARIO COMUNALE
Fernando Fauci




